
 

Ne soyons pas silencieux face aux inégalités et à l'injustice 

Les événements que nous voyons récemment et le meurtre de George Floyd à Minneapolis 
ont inspiré de fortes émotions, notamment le chagrin, la tristesse et la colère. Cela nous 
amène à faire le bilan de nos attitudes et comportements actuels et à nous demander ce 
que nous pouvons faire de plus pour instaurer une société juste, exempte de racisme, 
d'oppression et de haine. En tant qu'association professionnelle, nous reconnaissons qu'il y 
a encore beaucoup de travail à faire pour maintenir la diversité - une de nos valeurs 
fondamentales - pour aller de l’avant sur la voie de la vérité et de la réconciliation, pour 
respecter les principes de l'ergothérapie tels que l’inclusion et la compassion, pour nous 
éduquer nous-mêmes ainsi que d'autres sur l'histoire de l'oppression qui empêche de 
nombreuses personnes d'accéder aux droits humains fondamentaux. L'ACE doit faire preuve 
de leadership et de détermination pour mettre en œuvre des changements positifs en 
éliminant les inégalités historiques ancrées dans notre société et nos institutions. Par 
l’entremise de notre travail en ergothérapie, de nos attitudes et de nos approches, nous 
avons le privilège de démontrer activement que chacun mérite de se sentir en sécurité et 
respecté pour qui il est, à l'abri des actes d'agression. 

Notre code de déontologie exprime l'attente selon laquelle les ergothérapeutes au Canada 
doivent respecter les droits des clients à être traités avec respect et dignité dans un 
environnement sûr et sans jugement. Il valorise également le droit des personnes à 
l’autodétermination et la responsabilité des ergothérapeutes de reconnaître la diversité et 
de respecter le principe d’équité. 

https://www.caot.ca/site/pt/codeofethics?language=fr_FR&nav=sidebar 

Aujourd'hui est un moment où il est critique de nous rappeler qui nous sommes et ce que 
nous défendons, et, surtout, de changer quelque chose dans notre pratique 
organisationnelle et personnelle afin d'écouter, d'apprendre, d'examiner et d'agir pour 
réduire l'oppression dans nos structures et nos systèmes qui conduit à l'injustice. En tant 
que professionnels de la santé nous avons pu constater comment les inégalités résultent en 
une mauvaise santé, des privations occupationnelles et un manque d’opportunités ou 
d'accès aux besoins de base. 

Nous devons écouter les récits de ceux qui ont été opprimés et marginalisés, qu'ils soient 
noirs, autochtones, personnes de couleur, personnes vivant avec un handicap ou membres 

https://www.caot.ca/site/pt/codeofethics?language=fr_FR&nav=sidebar


de nos communautés LGBTQ+. Nous devons en apprendre davantage sur leur passé, leur 
vision du monde et leur expérience vécue. Nous devons nous renseigner et partager les 
vérités. Nous devons faire le point sur nos valeurs et nos comportements individuels et être 
authentiques dans l'alignement de nos actions quotidiennes sur les droits de l'homme dans 
la poursuite d'un monde juste, bienveillant et compatissant. 

Qu'a fait l'ACE, que ferons-nous, que pouvez-vous faire? 

Pendant de nombreuses années l’ACE a développé des forums, des ressources, des groupes 
de travail, des activités de défense des droits et des intérêts et des projets prioritaires qui 
promeuvent directement ou indirectement la justice et l'égalité occupationnelles. Avec nos 
partenaires, nous en apprenons davantage sur la vérité et la réconciliation et examinons de 
manière critique les moyens de réduire les obstacles à l'inclusion et à la justice. En tant que 
priorité stratégique, le groupe de travail sur la vérité et la réconciliation a été créé l'an 
dernier pour mieux identifier et guider nos actions. Ces consultations continueront 
indéfiniment; nous ferons également appel à d'autres partenaires pour, par exemple, 
mettre à jour notre prise de position commune sur la diversité (2014) afin d'incorporer ce 
que nous avons appris au cours des années intermédiaires et d'envisager un avenir 
meilleur. Avec d'autres organisations nationales d'ergothérapie, nous nous concentrons sur 
la co-construction et les décisions collectives pour faire progresser l'ergothérapie afin de 
permettre à tous les Canadiens de participer aux occupations qu’ils méritent et auxquelles 
ils aspirent. L'ACE ne restera pas silencieuse.  

 


